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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด

อําเภอจุฬาภรณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 40,325,400.00 บาท แยกเป็น

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม 12,373,428 บาท

งบกลาง รวม 12,373,428 บาท

งบกลาง รวม 12,373,428 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง

ของ องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด ตามพระราชบัญญัติ

ประกันสั งคม พ .ศ .2533 และที่ แ ก้ ไข เพิ่ ม เติม (ฉบับที่ 4) พ .

ศ.2558 และพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2561 และหนังสือส่ัง

การท่ีเก่ียวข้อง

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,555,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพของผู้สูงอายุในเขต

องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด (เป็นไปตามแผนพัฒนา

ท้ อ ง ถ่ิ น พ .ศ .2566-2570 เ พ่ิ ม เ ติ ม แ ล ะ เ ป ลี่ ย น แ ปล ง ฉบั บ

ท่ี 4 หน้าที่ 18 ข้อ 1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2552 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง

ท้ อ ง ถิ่ น ด่ ว น ที่ สุ ด ท่ี ม ท 0810.8/ว 3034 ล ง

วันท่ี 17 ธันวาคม 2564 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
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เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 2,779,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้พิการในเขตองค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด (เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.

ศ .2566-2570 เ พิ่ ม เ ติ ม แ ล ะ เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ฉ บั บ

ท่ี 4 หน้าที่ 18 ข้อ 2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2553 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และหนังสือกรมส่งเสริมการ

ป ก ค ร อ ง ท้ อ ง ถิ่ น ด่ ว น ท่ี สุ ด ท่ี ม ท 0810.8/ว 3034 ล ง

วันท่ี 17 ธันวาคม 2564 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ในเขตองค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด จํานวน 6 คนๆละ 500 บาท ต่อ

เ ดื อ น (เ ป็ น ไ ป ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น พ .ศ .2566-

2570 หน้ า ท่ี 79 ข้ อ 9) หนั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า รปก ค ร อ ง

ท้ อ ง ถ่ิ น ด่ ว น ที่ สุ ด ที่ ม ท 0810.6/ว 2927 ล ง วั น ที่ 25 ก .

ค .2562 ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท้ อ ง ถิ่ น ด่ ว น

ที่ สุ ด ที่ มท 0810.8/ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564 และ

หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง

เงินสํารองจ่าย จํานวน 1,378,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่จําเป็นและเร่งด่วน กรณีฉุกเฉินที่มี

เหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสา

ธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทา

ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม เป็นต้น (เป็นไป

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หน้าท่ี 78 ข้อ 4) ตาม

พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 และ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 ที่แก้ไข

เพิ่มเติม และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน

-ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจรที่

ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟ

จราจร ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กรวย เสาจราจรล้มลุก กรวย

จราจร กระบองไฟจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น ตามหนังสือ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ท่ี ม ท 0808.2/ว 3892 ล ง วั น ที่

28 มิถุนายน 2562 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-เงินสมทบกองทุนเงินทดแทนประจําปี จํานวน 2,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนประจําปีขององค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน

พ.ศ.2537 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จํานวน 381,928 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน

ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน

บําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไข

เพิ่มเติม และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลบ้านชะอวด จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเ งินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลบ้าน

ชะอวด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และที่

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบล

บ้านชะอวด

จํานวน 81,100 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหาร

ส่วนตําบลบ้านชะอวด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

ต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.

ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 และหนังสือสั่ง

การท่ีเก่ียวข้อง



81

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 8,695,000 บาท แยกเป็น

งานบริหารทั่วไป รวม 8,695,000 บาท

งบบุคลากร รวม 5,220,400 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,157,120 บาท

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 725,760 บาท

เ พ่ือจ่ายเ ป็นเ งินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและ

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รวม 3 คน โดยถือปฏิบัติ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก

องค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ

บริหารส่ วนตํ าบล สมา ชิกสภาองค์ การบ ริหารส่ วนตํ าบล

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา

องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3

พ.ศ.2566

ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน

ตํ าบลและรองนายกอง ค์การบริหารส่ วนตํ าบล รวม 3 คน

โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน

นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา

องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการ

สภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2544 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับ

ท่ี 3 พ.ศ.2566
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 180,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและ

รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รวม 3 คน โดยถือปฏิบัติตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ

บริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา

องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเลขานุการนายก

องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบล พ.ศ.2544 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องค์การบริหารส่วนตําบล
จํานวน 120,960 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบล จํานวน 1 คน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายก

องค์การบริหารส่วนตําบลประธานสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตําบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2544 และ

ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จํานวน 950,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล

ประกอบด้วยประธานสภา รองประธานสภา เลขานุการสภา และ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน

ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลประธานสภาองค์การ

บ ริห าร ส่ วนตํ าบล รองประธานสภาองค์ ก ารบ ริห าร ส่ วน

ตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเลขานุการนายก

องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน

ตําบล พ.ศ.2544 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,063,280 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 2,396,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือน พนักงานส่วนตําบลของ

สํานักปลัด จํานวน 6 อัตรา

-ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล

-ตําแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล

-ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด

-ตําแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล

-ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป

-ตําแหน่ง นิติกร

เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2542 และแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด

เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 69,160 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตําบล เงินเพ่ิม

พิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เงินเพิ่มสําหรับตําแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ

ตําแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) และเงินเพิ่มอื่นๆ ตามหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล รองปลัด

องค์การบริหารส่วนตําบล หัวหน้าสํานักปลัดจํานวน 3 อัตรา

เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2542 และแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร

ส่วนตําบลบ้านชะอวด
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 429,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน พนักงานจ้างตาม

ภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ของสํานักปลัด

จํานวน 3 อัตรา

-ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

-ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์

-ตําแหน่ง คนงาน

เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2542 และแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร

ส่วนตําบลบ้านชะอวด

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง

ตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไปของสํานักปลัด

จํานวน 3 อัตรา

-ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

-ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์

-ตําแหน่ง คนงาน

เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2542 และแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร

ส่วนตําบลบ้านชะอวด
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งบดําเนินงาน รวม 3,261,500 บาท

ค่าตอบแทน รวม 798,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น
จํานวน 798,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกตั้ง

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฎิบัติงานเลือกตั้ง ขององค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด เป็นเงิน 200,000 บาท เช่น คณะกรรมการ

เลือกตั้งประจําองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประธานกรรมการ และ

กรรมการประจําหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับแต่งตั้งให้

ช่วยเหลือในการปฎิบัติหน้าท่ีของผู้อํานวยการเลือกตั้งประจําองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท

0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 และระเบียบหนังสือสั่งการ

ท่ีเกี่ยวข้อง

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ

2.ค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น เป็นเงิน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม ค่าพาหนะของ

คณะกรรมการ และให้หมายความรวมถึง ค่าสมนาคุณ ในการสอบแข่งขัน

การคัดเลือกกรณีท่ีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จําเป็นต้องสอบแข่งขัน การสอบ

คัดเลือก การคัดเลือก การคัดเลือกเพื่อรับโอนพนักงานส่วนท้องถิ่น

รวมท้ังการสรรหา และการเลือกสรรลูกจ้างตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

ท่ีกําหนดในประกาศของคณะกรรมการข้าราชการหรือพนักงานส่วน

ท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ

3.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ เป็นเงิน 300,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็น

กรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและ

พนักงานจ้างตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน

ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี

แก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล โดยถือ

ป ฏิ บั ติ ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ว่ า ด้ ว ย

การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 178,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลของสํานักปลัด

โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน

ของข้ า ร าชการส่ วน ท้อ ง ถ่ิน พ .ศ .2548 และ ท่ีแ ก้ ไ ข เพิ่ ม เ ติมถึ ง

(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลของ

สํ า นั ก ป ลั ด แ ล ะ ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ตํ า บ ล

โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถ่ิน จํานวน 10,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ผู้บริหารองค์การบริหาร

ส่วนตําบลโดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2563
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ค่าใช้สอย รวม 1,778,500 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ จํานวน 720,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย

-ค่าธรรมเนียมต่างๆ 20,000 บาท

-ค่าจ้างทําวารสาร/เอกสาร 70,000 บาท

-ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 10,000 บาท

-ค่าจ้างเหมาบริการ 620,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ผู้ปฎิบัติ

หน้าท่ีทําความสะอาดสํานักงาน (แม่บ้าน) ค่าจ้างเหมาผู้ปฎิบัติหน้าท่ี

รักษาความปลอดภัย (ยาม) ค่าจ้างเหมาผู้ปฎิบัติหน้าท่ี (ภารโรง)

และค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลในสํานักปลัด ค่าโฆษณาและ

เผยแพร่ ค่าเบี้ยประกัน ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่ากําจัดขยะ ค่าปรับปรุงโดเมนเ

นม ค่าส่ือสิ่งพิมพ์ ค่าน้ํายากําจัดปลวกและค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ท่ี

เกี่ยวข้อง เป็นต้น “ค่าใช้จ่ายดังกล่าวสามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ

ภายในวงเงินที่ตั้งประมาณการไว้สําหรับรายจ่ายประเภทรายจ่ายเพ่ือให้

ได้มาซ่ึงบริการ” โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.

ศ.2562 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 100,000 บาท

ค่ารับรอง จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง ค่าเลี้ยงรับรอง ผู้มาตรวจเยี่ยมราชการหรือติดต่อ

ราชการ หน่วยงานราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน

อื่นๆ หรือคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งตาม

กฎหมาย ระเบียบ หรือข้อสั่ งการ โดย ถือปฏิบั ติ ตามระ เบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
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ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าการประชุมของหน่วยงาน การประชุมสภาท้องถิ่น การ

ประชุมระหว่างส่วนราชการ การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน การประชุมประจําเดือน การประชุมอื่นท่ีจําเป็น ให้รวมถึงการ

เช่าห้องประชุมและค่าตกแต่งห้องประชุม ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อ

สั่งการ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบราย

จ่ายอื่น ๆ

-ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการเฉลิมพระเกียรติและ

สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราดําริ เช่น ค่าจัดซื้อวัสดุในการ

ประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรืออํานวยความสะดวกให้กับประชาชน เพื่อ

ร่วมงานรัฐพิธี และพระราชพิธี (เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.

ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง ฉบับที่ 4 หน้า 11 ข้อ 1) ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ

จัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

พ.ศ.2562 และระเบียบหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง

-ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรม จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่

ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การ

บริหารส่วนตําบลและผู้ที่ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติราชการท่ีเกี่ยวข้อง ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2567 (เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570

หน้าที่ 116 ข้อ 7) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน

การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.

ศ.2557 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-ค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ จํานวน 142,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ใ ห้ แ ก่ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น ส ม า ชิ ก ส ภ า พ นั ก ง า น ส่ ว น

ตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง และผู้ ท่ีได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติ

ราชการที่ เกี่ยวข้อง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (เ ป็นไปตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570 หน้า 116 ข้อ 6) ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง
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-ค่าใช้จ่ายโครงการวันท้องถ่ินไทย จํานวน 1,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือร่วมกิจกรรมตามโครงการวัน

ท้องถิ่นไทยประจําปี พ.ศ.2567 (ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-

2570 เพ่ิมเติมและเปล่ียนแปลง ฉบับที่ 4 หน้า 11 ข้อ 2) ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

-ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 30,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจําปี

ง บ ป ร ะ ม า ณ พ .ศ .2567 (ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น พ .ศ .2566-

2570 ห น้าที่ 121 ข้ อ 5) ต ามหนั งสื อกรม ส่ ง เส ริมการปกครอง

ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 และ

หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง

-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเ ล้ียง

เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่าย

อื่นๆ ในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา พนักงาน

ส่วนตําบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล และผู้ท่ีได้รับ

มอบหมายใ ห้ปฎิบัติหน้ าที่ (ตามแผนพัฒนาท้อง ถ่ิน พ.ศ .2566-

2570 หน้า ท่ี 117 ข้อ 8) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ด้วย

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ.2561 และระเบียบ

หนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวข้อง
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-ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จํานวน 400,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งกําหนด ค่าตอบแทนกรรมการ (กรณี

ครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งท่ีว่าง และกรณีคณะกรรมการการ

เลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่และกรณีอ่ืนๆ อีกทั้งให้ความร่วมมือใน

การประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้

ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมือง (ตามแผนพัฒนา

ท้ อ ง ถิ่ น พ .ศ .2566-2570 ห น้ า ท่ี 119 ข้ อ 13) ต า ม ห นั ง สื อ

ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ด่ ว น ที่ สุ ด ที่ ม ท .0808.2/ว 5013 ล ง

วันท่ี 26 สิงหาคม 2563 และระเบียบหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง

-ค่าบอกรับวารสาร จํานวน 5,000 บาท

เ พ่ือจ่ ายเป็นค่าบอกรับวารสาร สื่ อ ส่ิงพิมพ์ต่ าง ๆ ตามระเ บียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

-ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลาและอ่ืนๆ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และ

อื่นๆ สําหรับพิธีการในวันสําคัญต่าง ๆ ตามวาระโอกาสท่ีจําเป็นและ

เหมาะสม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน

การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท

เ พ่ือ จ่ายเป็น ค่าบํา รุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือทรัพ ย์สิน

อ่ืนๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่า

ส่ิงของและค่าแรงงาน ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน

ตําบลให้สามารถใช้งานได้ตามปกติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2562
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ค่าวัสดุ

รวม
390,000 บาท

วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา เคร่ืองคิด

เลข เครื่องปั้มเลข ธงชาติ ตรายาง ม่านปรับแสง มู่ลี่ รวมถึงวัสดุคงทน

และวัสดุสิ้นเปลืองอ่ืน และน้ําดื่มสําหรับบริการประชาชน โดยถือปฏิบัติ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าต่างๆ เช่น วงจรปิดไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า หลอด

ไฟฟ้า สายไฟฟ้า วัสดุ อ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง แก้วน้ําจานรอง ไม้

กวาด ถังขยะ ถุงดํา และวัสดุงานบ้านงานครัวอ่ืน ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท

เพื่ อจ่ าย เ ป็นค่ าจัด ซ้ือวัส ดุยานพาหนะและขนส่ ง สํ าหรับรถยนต์

ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์และรถยนต์ที่อยู่ในความรับผิดชอบของสํานัก

ปลัด โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ํามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เพื่อใช้สําหรับรถยนต์

ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์และรถยนต์ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของสํานัก

ปลัดหรือการดําเนินงานอ่ืน ท่ีเกี่ยวข้องโดยถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
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วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรเช่น จอบ เสียม พร้า บัวรดน้ํา ถุงบรรจุ

พันธุ์ นํ้ายาสารเคมีรวมถึงอุปกรณ์วัสดุอื่น ที่ จําเป็นและเก่ียวข้องกับ

การเกษตร หรือวัสดุ/รายจ่ายอื่นใดท่ีใช้ในการบริหารจัดการขององค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.

ศ.2562 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 120,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึก

เคร่ืองพิมพ์ กระดาษต่อเน่ือง และวัสดุอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการใช้งาน

คอมพิวเตอร์ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 295,000 บาท

ค่าไฟฟ้า จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลและสถานที่ท่ี

อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด โดยถือ

ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ําประปา ค่านํ้าบาดาล ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด หรือค่าน้ําประปา/ค่านํ้าบาดาลอื่น ๆ ที่อยู่ใน

ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด โดยถือปฏิบัติ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ของสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลบ้าน

ชะอวด และค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการโทรศัพท์ท่ีอยู่ในความ

รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านชะอวด โดยถือปฏิบัติตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่า

เช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.

ศ.2562

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 60,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่า

ช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง โดยถือปฏิบัติ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562
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ค่าเช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าพื้นที่ เว็บไซด์ ค่าต่อโดเมนเนม และ

ค่าธรรมเนียมอื่นท่ีเก่ียวข้อง โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2562
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งบลงทุน รวม 183,200 บาท

ค่าครุภัณฑ์ รวม 183,200 บาท

ครุภัณฑ์สํานักงาน รวม 7,500 บาท

-ค่าเก้าอี้สํานักงานแบบพนักพิงต่ํา จํานวน 1 ตัว จํานวน 3,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเก้าอ้ีสํานักงาน เป็นแบบพนักพิงต่ํา

-มีล้อเลื่อน

-มีที่สําหรับวางแขน

-สามารถปรับหมุนได้

-สามารถปรับระดับสูง/ต่ําได้

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและ

เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 4 หน้า 24 ข้อ 1) กําหนดราคาและคุณลักษณะตาม

ราคาท้องตลาด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลง

วันท่ี 22 มิถุนายน พ.ศ.2552 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ และหนังสือสั่งการท่ี

เกี่ยวข้อง

-ค่าโต๊ะทํางาน จํานวน 1 ตัว จํานวน 4,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะทํางาน

-ความกว้างไม่น้อยกว่า 120 เซนติเมตร

-ความลึกไม่น้อยกว่า 60 เซนติเมตร

-ความสูงไม่น้อยกว่า 75 เซนติเมตร

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและ

เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 4 หน้าท่ี 24 ข้อ 2) กําหนดราคาและคุณลักษณะตาม

ราคาท้องตลาด ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989 ลง

วันท่ี 22 มิถุนายน พ.ศ.2552 ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับ และหนังสือสั่งการท่ี

เกี่ยวข้อง
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ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว รวม 12,000 บาท

ค่าเครื่องตัดหญ้า แบบล้อจักรยาน จํานวน 1 เครื่อง

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องตัดหญ้า แบบล้อจักรยาน รายละเอียดดังนี้

1.เป็นเครื่องตัดหญ้าแบบเข็น

2.เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า

3.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อ ประมาณ 26 นิ้ว

4.รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 นิ้ว

5.ความจุถังน้ํามันเครื่องยนต์ ไม่น้อยกว่า 1.50 ลิตร

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและ

เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 4 หน้าท่ี 25 ข้อ 10) และตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ ธันวาคม 2565

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

1.ค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 3 เคร่ือง

ราคา 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน (จอแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จํานวน 3 เครื่องๆละ 20,000 บาท

-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8

แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ี

ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost)

โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จํานวน 1 หน่วย

-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory

รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB

-มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GM

-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1

TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB

จํานวน 1 หน่วย

-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000

Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB2.0หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3 ช่อง

-มีแป้นพิมพ์และเมาส์
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-มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จํานวน 1 หน่วย

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง

ฉบับที่ 4 หน้าท่ี 24 ข้อ 4) ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

2.เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ หรือ led สี ชนิด Network (แบบที่ 1) จํานวน 3

เครื่องๆ ละ 11,000 บาท ราคา 33,000 บาท

เพื่อจา่ยเป็นคา่เครือ่งพิมพเ์ลเซอร์ หรอื led สี ชนิด Network (แบบที่ 1)

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600 x 600 dpi

- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดําสําหรับกระดาษ A 4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ

นาที (ppm)

- มีความเร็วในการพิมพ์สีสําหรับกระดาษ A 4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที

(ppm)

- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้

- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า

1 ช่อง

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100

Base-T หรือดีกว่า จํานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง และสามารถใช้งานผ่าน

เครือข่ายไร้สาย wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n) ได้

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น

- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของ

กระดาษเองได้

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง

ฉบับที่ 4 หน้าท่ี 24 ข้อ 5) ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
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๓.เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จํานวน ๒ เคร่ือง ราคา 8,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank

Printer) จํานวน ๒ เครื่องๆละ 4,100 บาท เป็นเงิน 8,200 บาท

- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)

จากโรงงานผู้ผลิต

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1.200 x 1.200 dpi

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษ A 4 ไม่น้อยกว่า 19

หน้า ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที

- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษ A 4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อ

นาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm)

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น

- สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และสามารถกําหนดขนาดของ

กระดาษเองได้

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง

ฉบับที่ 4 หน้าที่ 24 ข้อ 6) ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

4.ค่าเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5 เครื่อง จํานวน 12,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA เครื่องละ 2,500 บาท

-มีกําลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA

-สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง

ฉบับที่ 4 หน้าท่ี 25 ข้อ 7) ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา ซ่อมแซม และปรับปรุงครุภัณฑ์และทรัพย์สิน

อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย

ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562
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